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Trainee im Online-Marketing (all genders)

Online Marketing maf3geschneidert aus Berlin!

Fir Sie analysieren und konzeptionieren wir alle Facetten des Online Marketings mit seinen
unendlichen Moglichkeiten.

SEO und Website Programmierung: Wir machen Sie sichtbarer!
SEA und Google Ads: Wir steigern Ihre Reichweite!
Social Media und Content Produktion: Wir erweitern den Kreis Ihrer Fans und Follower!

Tauchen Sie mit uns in den Kreativ-Dschungel ein und erleben Sie, was Online Marketing bewirken
kann. Sie brauchen es, wir haben es. Online Marketing | zu prozent.

Wir suchen Trainees (all genders),
die Online Marketing praktisch lernen mdéchten

die im SEOQ/SEA Team mitarbeiten und perspektivisch eigene Projekte Glbernehmen
die SEO-MalRnahmen mit Hilfe von Tracking- und Reporting-Tools kontrollieren
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die Webseiten bzgl. der technischen und inhaltlichen Suchmaschinenoptimierung
analysieren

<\

die eigenverantwortlich, Projekte Gibernehmen

<\

die SEO MalRnahmen, wie Keyword-Recherchen und Content-Planung durchfiihren
v die alle Teilbereiche des Online Marketings aus Sicht der Suchmaschinenoptimierung
kennenlernen méchten
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Was uns iiberzeugt:

v" Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschafts-, Kommunikations- oder
Medienwissenschaften oder ein vergleichbares Studium

<

Erste praktische Erfahrungen im Bereich SEO und SEM

<

Bereitschaft mit Tools, wie der Google Search Console, Google Analytics, Google Data
Studio und mit gdngigen SEO-Tools, wie Ahrefs zu arbeiten

Engagement und Kreativitat

Fahigkeiten in Konzeption und Organisation

Kommunikationsstarke und sicheres Auftreten

Teamfahigkeit und Belastbarkeit

Sicherer Umgang mit Ublicher Office-Software (Excel, Word und PowerPoint)
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Sehr gute Rechtschreibung und Textsicherheit in Deutsch und Englisch

Was wir bieten:

eine Unternehmenskultur und ein kollegiales Team, in der Zusammenarbeit Spal} macht
ein modernes und kreatives Arbeitsumfeld und eine steile Lernkurve

den Freiraum, eigene ldeen in die Tat umzusetzen

flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Arbeiten an einem attraktiven Arbeitsplatz in Berlin-Kreuzberg
Flexible Arbeitszeiten
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Homeoffice Option

Interessiert? Wir freuen uns auf vollstandige Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
relevante Zeugnisse, Gehaltswunsch, friihestmaoglicher Eintrittstermin; formatiert im PDF-Format)
per E-Mail.

lhr Ansprechpartner:
Simon Boé, BergmannstralRe 102, 10961 Berlin, jobs@onehundred.digital, Tel. +49-(0)30-555 730 720
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